Satzung SG Grenzach-Wyhlen

der SG Sportgemeinschaft Grenzach-Wyhlen 1918 e.V.
Stand: April 2013

Anmerkung: Die Verwendung von maskulinen Bezeichnungen fiir Personen und Funktionen beruht auf der bislang lblichen Praxis

und einer besseren Lesbarkeit des Textes, inhaltlich wird dadurch selbstverstandlich sowohl auf weibliche als auch

mannliche Personen Bezug genommen.
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I. Allgemeines

Geschichte des Vereins

Die SG Sportgemeinschaft Grenzach-Wyhlen 1918 e.V. (,SG GW") ist aus einer tat-
sachlichen Zusammenfihrung des 1. FC Grenzach 1918 e.V. (,FCG") und des
SV Wyhlen 1928 e.V. (,SVW") zum 01. Juli 2013 hervorgegangen. Diese Zusammen-
fihrung erfolgte in mehreren organisatorischen Schritten, ohne dass rechtlich ein Zu-
sammenschluss der beiden Vereine und eine Verschmelzung von deren Vermodgen
stattfanden. Bereits seit der Saison 2012/2013 nahmen samtliche Aktiv- und Jugend-
mannschaften der beiden Vereine als Spielgemeinschaften am Spielbetrieb des Sud-
badischen FuBballverbands teil.

Beide Vereine weisen eine langjahrige und traditionsreiche Geschichte auf.

Der SV Wyhlen ist Nachfolger des 1.FC Wyhlen gegriindet 1928, er wurde am
12.07.1946 unter dem Namen Sportverein Wyhlen, Abt. FuBball, weitergefihrt und im
Jahre 1951 zum Turnerbund Wyhlen, Abt. FuBball umbenannt. Die Abteilung FuBball
fuhrt ab 1.August 1952 als Zweck-und Rechtsnachfolger den Namen Sportverein
Wyhlen 1928 e.V. und besteht als selbstandiger Verein weiter.

Der 1.FC Grenzach wurde 1918 von 5 FuBballbegeisterten in Grenzach gegrindet. Die
Hochzeiten erlebte der Verein in den Jahren 1964 bis 1969 als man der 1 Amateurliga
angehorte. Ende der 1980er Jahre und Mitte der 1990er Jahre wurde in der Bezirksli-
ga gespielt, seither kam man Uber die Kreisliga A nicht mehr hinaus.

Wie von den beiden Vereinen vereinbart, fihrt der SVW in Gestalt der SG GW die Tra-
dition des FCG und des SVW fort, auch wenn er nicht der Rechtsnachfolger des FCG
ist. Er wird in Zukunft sowohl im Rahmen von Publikationen und Verlautbarungen ge-
geniiber der Offentlichkeit als auch innerhalb des Vereinslebens jeweils in angemes-
sener Weise auf die Geschichte der beiden Vereine aufmerksam machen.

Name, Sitz, Eintragung, Farben
Der Verein fihrt den Namen ,SG Sportgemeinschaft Grenzach-Wyhlen 1918 e.V."

Der Sitz des Vereins ist Grenzach-Wyhlen.

Stand: April 2013
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Der Verein ist in das Vereinsregister des Amtsgerichts Ldrrach eingetragen.

Der Verein fihrt die Vereinsfarben rot-schwarz. Der Auftritt der einzelnen Mannschaf-
ten ist nicht an die Vereinsfarben gebunden.

Zweck

Der Zweck des Vereins ist die Forderung der sportlichen Betatigung seiner Mitglieder
in der Mannschaftssportart FuBball, die Bereitstellung von Spiel- und Entwicklungs-
moglichkeiten fir seine Mitglieder in allen Altersklassen sowie die Pflege der Sport-
gemeinschaft in- und auBerhalb des Vereins.

Weitere Angebote im Bereich des Freizeitsports sind mdglich.

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts ,steuerbeginstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

Der Verein ist weltanschaulich und politisch neutral. Rassistische, gewaltbereite und
diskriminierende Ansichten jeglicher Art dirfen im Verein in keiner Weise verfolgt
werden.

Zweckverwirklichung

Der Verein verwirklicht seinen Zweck insbesondere durch die Organisation von Trai-
nings- und Spielbetrieb, die Aus- und Fortbildung der Mitglieder im sportlichen und
zweckgebundenen auBersportlichen Bereich, die Ausrichtung sportlicher und geselliger
Veranstaltungen sowie die Herstellung und den Unterhalt einer fir die Aufgabenerfil-
lung angemessenen Infrastruktur.

Im Rahmen der Zweckverwirklichung legt der Verein einen wesentlichen Schwerpunkt
auf die Férderung des Kinder- und Jugendsports, die Charakterschulung der Vereins-
jugend, die Einhaltung der Grundsatze der sportlichen Fairness bei Austbung und
Konsum des FuBballsports sowie die Starkung des bilirgerschaftlichen Engagements
aller Mitglieder.

Der Verein ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

Vereinsvermogen und Mittelverwendung

Die Mitglieder haben keinen Anteil am Vereinsvermdgen. Auch bei Auflésung des Ver-
eins oder Beendigung der Mitgliedschaft steht den Mitgliedern kein Anspruch auf das
Vereinsvermdgen zu.

Mittel des Vereins dirfen nur fir satzungsgemaBe Zwecke verwendet werden.

Das Vereinsvermodgen unterliegt der Verwaltung des Prasidiums. Dieses kann die Ver-
waltungsbefugnis fir Teilbereiche an untergeordnete Vereinsgremien delegieren. Die
Verwaltung des Vereinsvermdgens umfasst eine geordnete Buchfihrung und Rech-
nungslegung nach kaufmannischen Grundsatzen.

Der Verein fihrt eine getrennte Rechnung fiir den Nachwuchsbereich. Soweit Zuwen-
dungen von Sponsoren oder sonstige Spenden zweckgebunden fiir den Nachwuchsbe-
reich entrichtet werden, sind diese auch ausschlieBlich hierfir zu verwenden. Das
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Prasidium hat im Geschdaftsbericht die wesentlichen Kennziffern der Rechnung fiir den
Nachwuchsbereich gesondert auszuweisen.

Mitglieder erhalten in ihrer Eigenschaft als bloBes Vereinsmitglied keine Zuwendungen
aus Mitteln des Vereins.

Weder Mitglieder noch Dritte dirfen durch Ausgaben, Vergltungen, Gewinnanteile
oder sonstige Zuwendungen jeglicher Art beginstigt werden, wenn die entsprechen-
den Leistungen entweder dem Zweck des Vereins fremd sind oder sie nach objektiven
MaBstaben unverhaltnismaBig oder aus anderen Griinden nicht gerechtfertigt sind.

Mitglieder, die sich ehrenamtlich im Verein in gemeinnitzigen Bereichen engagieren,
kénnen im Rahmen der steuerlich zuldssigen Pauschalzahlungen begtlinstigt werden.

Der Verein darf sich zur Durchfihrung seiner Aufgaben auch neben- oder hauptamt-
lich tatiger Personen bedienen. Bei diesen Personen kann es sich um Mitglieder oder
Dritte handeln.

Mitgliedschaften in Organisationen

Der Verein ist Mitglied des Siidbadischen FuBballverbands (,SBFV").

Das Prasidium entscheidet Uber die Zugehoérigkeit zu anderen Sport-, Jugend- oder
kulturellen Organisationen, soweit eine entsprechende Mitgliedschaft zweckdienlich
erscheint.

Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

II. Mitgliedschaft

Mitglieder

Mitglied des Vereins kann jede natirliche oder juristische Person sowie jede Perso-
nengesellschaft werden.

Die Vereinsmitgliedschaft gliedert sich in folgende Arten, wobei Aktiv- und Jugend-
spieler als Aktivmitglieder zu qualifizieren sind:

a) Aktivspieler: natirliche Personen, welche volljahrig sind und den FuBballsport ak-
tiv austiben, ohne noch als Juniorenspieler des SBFV spielberechtigt zu sein.

b) Jugendspieler: natlrliche Personen, welche berechtigt sind, den FuBballsport als
Juniorenspieler des SBFV aktiv ausiben.

c) Passivmitglieder: naturliche Personen, welche den FuBballsport nicht aktiv aus-
Uben, sowie juristische Personen und Personengesellschaften.

d) Ehrenmitglieder: natlrliche Personen, die durch die Mitgliederversammlung auf-
grund ihrer Verdienste um den Verein mit der Ehrenmitgliedschaft ausgezeichnet
wurden.

Jugendspieler werden mit Ablauf ihrer Berechtigung, den FuBballsport als Junioren-
spieler des SBFV auszuliben, ohne weitere Erkldarung gegeniber dem Verein oder ei-
ner besonderen Erklarung des Vereins zu Aktivmitgliedern.

Stand: April 2013
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Juristische Personen und Personengesellschaften werden jeweils durch einen ihrer ge-
setzlichen Vertreter gegeniiber dem Verein vertreten.

Minderjahrige werden von einem gesetzlichen Vertreter gegeniiber dem Verein vertre-
ten. Diese nehmen mit Ausnahme der sportlichen Betatigung und allen damit zusam-
menhdngenden Aspekten eines Jugendspielers sowohl die Rechte als auch die Pflich-
ten des Minderjdhrigen als Vereinsmitglied wahr. Dies gilt insbesondere flir die Rechte
auf Teilnahme und Abstimmung an einer Mitgliederversammlung sowie flr die Ver-
pflichtungen zur Zahlung der Beitrage (vgl. Ziff. 13) und der Erbringung von Vereins-
diensten (vgl. ziff. 14).

Erwerb der Mitgliedschaft

Der Erwerb der Mitgliedschaft erfolgt (i) bei Aktiv- und Passivmitgliedern durch Bei-
tritt; (ii) bei Ehrenmitgliedern durch Beschluss der Mitgliederversammlung, sowie (iii)
bei Mitgliedern des Prasidiums oder des Vereinsrates durch Annahme der Wahl zum
Prasidium bzw. der Berufung zum Vereinsrat als Passivmitglied.

Der Beitritt erfolgt durch Beschluss des Prasidiums oder eines von diesem bestimmten
Gremiums, der auf einen schriftlichen Antrag einer beitrittswilligen Person hin ergeht.

a) Eine beitrittswillige Person hat einen schriftlichen Aufnahmeantrag unter Angabe
der darin gemaB Ziff. 16.1 angeforderten Daten bei der Geschaftsstelle einzurei-
chen. Der Aufnahmeantrag kann nicht unter einer Bedingung gestellt werden;
entsprechende Erklarungen gelten als nicht erfolgt.

b) Der Aufnahmeantrag eines Minderjahrigen bedarf der Unterschrift eines gesetzli-
chen Vertreters, die gleichzeitig als Zustimmung zur Wahrnehmung von auBer-
sportlichen Mitgliederrechten und -pflichten gilt (vgl. ziff. 8.5).

c) Mit der Einreichung eines Aufnahmeantrages sind die Anerkennung der jeweils
aktuellen Satzung und Vereinsordnungen verbunden.

d) Uber den Erwerb der Mitgliedschaft entscheidet das zustdndige Gremium nach
freiem Ermessen.

e) Die Ablehnung eines Aufnahmeantrages bedarf keiner Begriindung, ist unanfecht-
bar und muss dem Antragsteller nicht schriftlich mitgeteilt werden.

Soweit ein Aktivmitglied auch Mitglied des Prasidiums oder des Vereinsrates ist, geht
die Aktivmitgliedschaft vor.

Die Mitgliedschaft beginnt (i) bei Aktiv- und Passivmitgliedern mit dem Ersten des
Monats, in dem sie beantragt wurde bzw. in dem die Wahl in das Prasidium oder die
Berufung zum Vereinsrat stattgefunden hat, (ii) bei Ehrenmitgliedern mit der Beru-
fung durch die Mitgliederversammlung.

Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder nehmen am Vereinsleben im Rahmen der Satzung sowie der bestehen-
den Vereinsordnungen teil.

Fir die Mitglieder sind die Satzung und Vereinsordnungen sowie Beschliisse und Wei-
sungen der Vereinsorgane verbindlich.

Stand: April 2013
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10.3 Die Mitglieder sind verpflichtet, das Ansehen des Vereins zu wahren, die Interessen
des Vereins zu foérdern und alles zu unterlassen, was dem Zweck des Vereins und sei-
nem Leitbild entgegensteht.

10.4 Alle Mitglieder sind grundsatzlich berechtigt, an den auBersportlichen Veranstaltungen
des Vereins teilzunehmen und die Einrichtungen des Vereins gemalB den bestehenden
Regelungen zu benutzen. Das Prasidium kann vorsehen, dass die Teilnahme an Ver-
anstaltungen oder die Nutzung der Vereinseinrichtungen aus bestimmten Grinden all-
gemein eingeschrankt wird.

10.5 Aktiv- und Passivmitglieder sowie Ehrenmitglieder sind hinsichtlich der Rechte auf
Teilnahme an und Abstimmung in der Mitgliederversammlung gleichberechtigt; bei
Minderjahrigen werden Teilnahme- und Stimmrecht durch einen gesetzlichen Vertre-
ter wahrgenommen (vgl. Ziff. 8.5).

10.6 Als Mitglieder von Organen des Vereins kdnnen Vereinsmitglieder ab dem vollendeten
18. Lebensjahr gewahlt bzw. berufen werden. Jugendspieler kdnnen vom vollendeten
16. Lebensjahr an als Jugendvertreter gewahlt werden. Ein Organisationsreglement
kann vorsehen, dass Jugendspieler als Jugendvertreter oder in einer anderen Funktion
in Vereinsorganen mit oder ohne Stimmrecht Einsitz nehmen kénnen.

11. Vereinsjugend

11.1 Das Prasidium erlasst eine Jugendordnung, wenn dies erforderlich erscheint, um spe-
zifische Aspekte des Nachwuchsbereichs festzulegen; insbesondere um die Grundsat-
ze des allgemeinen Verhaltens inner- und auBerhalb des Vereins, des Verhalten ge-
genlber den eigenen Trainern und Betreuern, des Umgangs zwischen den Jugendspie-
lern untereinander sowie des Auftretens gegeniiber gegnerischen Spielern bzw. Trai-
nern und Schiedsrichtern zu dokumentieren.

11.2 Das Prasidium kann nach eigenem Ermessen eine Jugendversammlung einrichten,
welche mit einer eigenen Geschaftsordnung ausgestattet wird.

11.3 Das Prasidium bestimmt einen Jugendleiter, der offizieller Vertreter gegeniber dem
SBFV ist. Dem Jugendleiter kommt insbesondere die Aufgabe zu, die Einhaltung der
Bestimmungen des SBFV durch den Nachwuchsbereich sowie die Vertretung des Ver-
eins bei Tagungen der Jugend-Verbandsorgane zu gewahrleisten.

11.4 Das Prasidium kann einen Jugendmentor einsetzen, der als Ansprechpartner flir die
Jugendspieler zur Verfligung steht, um deren allféllige Probleme innerhalb des Vereins
auszuraumen.

a) Der Jugendmentor wird als Vertrauensperson der Jugendspieler tatig.

b) Seine Tatigkeit umfasst die Abgabe von Empfehlungen, die Schlichtung von Strei-
tigkeiten oder die L6sung von sonstigen Problemen.

c) Der Jugendmentor unterliegt einer besonderen Schweigepflicht hinsichtlich der
ihm von den Jugendspielern zur Kenntnis gebrachten Umstande. Von der Schwei-
gepflicht ist er nur dann befreit, wenn er mit Zustimmung des Jugendspielers in
dessen Interesse gegenliber dem Verein oder einzelnen Verantwortlichen tatig
werden soll.

d) Der Jugendmentor kann bestimmte Missstande oder Vorkommnisse des Spiel-
oder Trainingsbetriebs, von denen er seitens der Jugendspieler Kenntnis erlangt

Stand: April 2013
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hat, in allgemeiner Weise innerhalb des Vereins ansprechen, soweit dadurch sei-
ne Schweigepflicht gegeniber den betroffenen Jugendspielern nicht verletzt wird.

e) Darlber hinaus soll der Jugendmentor den Nachwuchsbereich laufend beobach-
ten, um Schwierigkeiten im Verhaltnis zwischen Trainern bzw. Betreuern und Ju-
gendspielern sowie im Verhaltnis der Jugendspieler untereinander frihzeitig er-
kennen zu kénnen. Er hat dem Prasidium geeignete MaBnahmen zur Vermeidung
und Beseitigung von Schwierigkeiten vorzuschlagen.

f) Der Jugendmentor erstattet der Mitgliederversammlung Bericht (iber die von ihm
festgestellte Situation im Jugendbereich.

Die Jugendspieler der A- und B-Jugend wahlen jeweils eigene Jugendvertreter. Die
Jugendvertreter kénnen auf eigenes Verlangen an Sitzungen des fir den Nachwuchs-
bereich zustandigen Vereinsgremiums teilnehmen, um Anliegen der Vereinsjugend
vorzutragen.

Die Jugendvertreter wahlen aus ihrer Mitte einen Jugendsprecher, der vom Prasidium
bestatigt wird. Der Jugendsprecher erstattet der Mitgliederversammlung Bericht aus
Sicht der Vereinsjugend.

Auszeichnungen

Vereinsmitglieder, die sich um den Verein verdient gemacht haben, kénnen durch das
Prasidium ausgezeichnet werden.

Das Prasidium kann eine Ehrenordnung erlassen, mit der die méglichen Auszeichnun-
gen und die Voraussetzungen ihrer Verleihung allgemein festgelegt werden.

Die Mitgliederversammlung kann Vereinsmitglieder oder Dritte, welche sich in beson-
derer Weise um den Verein verdient gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern ernennen.

Die Mitgliederversammlung kann ein ehemaliges Mitglied des Prasidiums, welches be-
deutende Verdienste fiir den Verein erworben hat, zum Ehrenprasidenten ernennen.
Ein Ehrenprasident ist zugleich Ehrenmitglied des Vereins.

Beitrdage der Mitglieder

Der Verein kann als Beitrage die Zahlung (i) von wiederkehrenden Jahresbeitragen,
(ii) von anlassbedingten Aufnahme-, Melde-, Pass- und sonstigen Geblhren, (iii) ei-
nes Entgelts fir den Zugang zu sportlichen und geselligen Veranstaltungen oder die
Nutzung von bestimmten Einrichtungen des Vereins durch die Mitglieder vorsehen.

Gegenstand, Hohe und Zahlungsmodalitdten der Jahresbeitrage und Gebihren werden
in einer Beitragsordnung festgelegt, die vom Préasidium erlassen wird.

a) Der Jahresbeitrag wird mit Beginn des Geschaftsjahres oder eines anderen, von
der Beitragsordnung festgelegten Zeitraums féallig. Geblhren kdénnen bereits vor
Durchfuhrung der kostenpflichtigen MaBnahme durch den Verein féllig gestellt
und eingezogen werden.

b) Die Beitragsordnung kann aufgrund sachlicher Kriterien unterschiedliche Beitrage
flr die Mitglieder vorsehen.
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c) Die Beitragsordnung kann vorsehen, dass Aktiv- und Jugendspieler die Kosten fir
ihren Erwerb von vereinskonformer Sportbekleidung und Ausriistung zu tragen
haben.

d) Die Beitragsordnung kann vorsehen, dass Jahresbeitrdage oder Gebiihren durch
die Erbringung von Vereinsdiensten gemaB Ziff. 14 reduziert werden kénnen.

e) Die Zahlungsmodalitdten kénnen die Verpflichtung zur ausschlieBlichen Zahlung
per Lastschriftverfahren oder einem anderen Einzugsverfahren vorsehen.

f) Fir einzelne Sachverhalte, die in der Beitragsordnung nicht vorgesehen sind,
kann das Préasidium auch individuell Gebiihren festsetzen, um eine ausreichende
Finanzierung sicherzustellen.

g) Die Beitragsordnung kann vorsehen, dass aufgrund besonderer Umstande Jahres-
beitrdge oder Geblihren gestundet, ermaBigt oder erlassen werden duirfen.

h) Unabhangig vom Zeitpunkt einer Beendigung der Mitgliedschaft bleibt die Ver-
pflichtung zur Zahlung des Jahresbeitrages fiir das laufende Geschaftsjahr beste-
hen. Eine anteilige Riickvergitung von falligen oder geleisteten Jahresbeitrdgen
oder Gebuhren findet nicht statt. Eine Beendigung der Mitgliedschaft befreit ein
Mitglied zudem nicht von der Zahlung von ausstehenden Jahresbeitragen und Ge-
bihren.

i) Das Prasidium wird regelmaBig eine Uberpriifung der Beitragsordnung durchfiih-
ren und eine Anpassung der Jahresbeitrage und Gebuihren vornehmen, soweit
dies unter Bertlcksichtigung der finanziellen Situation des Vereins und der anfal-
lenden Aufgaben sachdienlich ist. Eine rickwirkende Erhéhung von Jahresbeitra-
gen und Geblihren kann nur fir das laufende Geschéftsjahr vorgenommen wer-
den.

j) Die jeweils gultige Beitragsordnung ist auf der Homepage des Vereins zu verof-
fentlichen. Bei einer Erhdhung der Jahresbeitrége ist auf der Homepage ein deut-
licher Hinweis auf die bevorstehenden Anderungen der Beitragsordnung wéhrend
eines Zeitraums von mindestens vier (4) Wochen vor Inkrafttreten der Anderung
anzubringen.

13.3 Das jeweilige Entgelt fur den Zugang zu sportlichen oder geselligen Veranstaltungen,
die der Verein durchfihrt, oder die Nutzung von bestimmten Einrichtungen des Ver-
eins wird vom Prasidium nach eigenem Ermessen festgelegt.

13.4 Ehrenmitglieder sind von der Zahlung von Jahresbeitragen befreit.

14. Vereinsdienste

14.1 Die Aktiv- und Jugendspieler kdnnen vom Verein zur Erbringung von Unterstiitzungs-
leistungen (,Vereinsdienste") aufgeboten werden.

14.2 Vereinsdienste kdnnen sich in Zusammenhang mit allen Vereinsaktivitaten ergeben,
insbesondere der Vornahme von Finanzierungs-, Sponsoring- oder MarketingmaB-
nahmen, der Durchfliihrung von Trainings- und Spielbetrieb, der Ausrichtung sportli-
cher und geselliger Veranstaltungen sowie der Herstellung und dem Unterhalt der
durch den Verein bereit gestellten Infrastruktur. Sie umfassen Handlungen jeglicher
Art, die in Zusammenhang mit der Abwicklung der Vereinsaktivitaten anfallen.
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Das Prasidium legt den Umfang der von den Mitgliedern zu erbringenden Vereins-
dienste anhand des Bedarfs fest, der fir die Durchfihrung und Finanzierung der Ver-
einsaktivitaten wahrend eines Geschéftsjahres erforderlich ist. Der Vereinsrat und die
von ihm beauftragten Funktionstrager nehmen die Aufteilung und Zuweisung der je-
weiligen Vereinsdienste an die einzelnen Mitglieder vor.

Die Zuweisung der Vereinsdienste an die einzelnen Mitglieder ist grundsatzlich gleich-
und verhaltnismaBig vorzunehmen. Dabei sind Art und Dauer der einzelnen Vereins-
dienste sowie das Alter der einzusetzenden Mitglieder angemessen zu berlcksichti-
gen. Ungeachtet dessen findet bei der Zuweisung von Vereinsdiensten keine schema-
tische, sondern lediglich eine generalisierende Betrachtung Anwendung, weil eine
identische Aufteilung der verschiedenen MaBnahmen unter den Mitgliedern von vorn-
herein nicht moglich ist.

Bei der Zuweisung von Vereinsdiensten an Minderjahrige sind die einschlagigen zwin-
genden Vorschriften zum Jugendschutz zu beachten. Soweit ein persénlicher Einsatz
von Minderjahrigen rechtlich ausgeschlossen ist, haben deren gesetzliche Vertreter
die jeweiligen Vereinsdienste zu erbringen; dies gilt auch dann, wenn die gesetzlichen
Vertreter einen rechtlich zuldassigen persdnlichen Einsatz aus anderen Grinden ableh-
nen oder die Jugendspieler der Aufforderung zur Ableistung der Dienste nicht nach-
kommen.

Soweit die festgelegten Vereinsdienste von einem Mitglied oder einem gesetzlichen
Vertreter nicht erbracht wurden, sind diese durch eine Ausfallzahlung an den Verein
auszugleichen. Das Prasidium legt die Hohe der Ausfallzahlung und die Zahlungsmo-
dalitdten nach eigenem Ermessen in allgemeiner Weise fest; dabei kann eine genera-
lisierende Betrachtung mit Pauschalbetrdagen Anwendung finden.

Die Beitragsordnung oder eine sonstige Vereinsordnung kann eine Verglitung fur Ver-
einsdienste vorsehen, die innerhalb des Geschéftsjahres oder eines sonstigen Zeit-
raums erbracht werden. Die Mitglieder haben selbst sicherzustellen, dass sie den fur
eine Vergltung notwendigen Umfang an Vereinsdiensten innerhalb der maBgeblichen
Periode erbringen kénnen.

Die freiwillige Erbringung von Vereinsdiensten durch sonstige Mitglieder ist jederzeit
willkommen.

Das Prasidium kann die weiteren Einzelheiten der Erbringung von Vereinsdiensten im
Rahmen von Vereinsordnungen nach eigenem Ermessen festlegen.

Versicherungen

Der Verein unterhalt Uber die zustandigen Sportverbdnde eine ubliche Sportversiche-
rung fur alle Aktiv- und Jugendspieler.

Der Verein unterhalt weiterhin geeignete spezifische Versicherungen, wie bspw. Ver-
einshaftpflicht-, Betriebshaftpflicht-, Veranstalterhaftpflichtversicherungen, um die
sich aus dem sonstigen Vereinsbetrieb ergebenden Risiken zu Lasten der Mitglieder
und von Dritten in angemessener Weise abzusichern.

Das Vorhandensein der vom Verein unterhaltenen Versicherungen entbindet die Mit-
glieder und ihre gesetzlichen Vertreter sowie Dritte nicht von der Abschatzung und Si-
cherstellung eines aus ihrer Sicht ausreichenden Versicherungsschutzes.
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Kommunikation zwischen Verein und Mitglied

Der Verein erhebt anldsslich des Erwerbs der Mitgliedschaft sowie periodischer Aktua-
lisierungen die vom Prasidium festgelegten Kontaktdaten (bspw. Wohnsitz bzw. Ad-
resse, Telefon, Emailadresse) und sonstigen Daten (bspw. Geburtsdatum, Staatsan-
gehdrigkeit und eine Bankverbindung). Bei nicht volljahrigen Jugendspielern werden
zudem die entsprechenden Daten mindestens eines gesetzlichen Vertreters erhoben.
Samtliche vom Verein erhobenen Daten bilden die ,vereinsbezogenen Daten". Jedem
Vereinsmitglied kann zudem eine Mitgliedsnummer zugeteilt werden.

Die Mitglieder haben eine Anderung ihrer vereinsbezogenen Daten dem Verein alsbald
mitzuteilen, um dadurch sicherzustellen, dass der Verein jederzeit lber aktuelle Da-
ten verfugt.

Rechtserhebliche Erklarungen eines Mitglieds sind an die auf der Homepage bekannt
gegebene Geschéftsstelle des Vereins zu richten.

Rechtserhebliche Erklarungen des Vereins sind an die letzte bekannt gegebene Adres-
se des Mitglieds zu richten. Eine ordnungsgemaB versendete Erklarung gilt auch dann
als rechtswirksam beim Mitglied zugegangen, wenn die Zustellung mit einem Vermerk
~Empfanger unbekannt™ sowie inhaltlich gleichbedeutenden Hinweisen unterbleibt; der
Verein ist nicht zu einer Nachforschung in Bezug auf die Adressdaten verpflichtet, um
eine tatsachliche Zusendung an ein Mitglied sicherzustellen.

Datenschutz

Die vereinsbezogenen Daten werden vom Verein EDV-technisch bearbeitet, gespei-
chert und abgerufen. Dabei werden sie durch geeignete technische und organisatori-
sche MaBnahmen vor einer unbefugten Kenntnisnahme durch Dritte geschitzt. Der
Verein wird dabei diejenigen angemessenen SicherungsmaBnahmen vorsehen, die
seinen eingeschrankten finanziellen Moglichkeiten angepasst sind.

Der Verein wird gegenuber den jeweiligen FuBball- und Sportverbanden, welche einen
Spiel- und/oder Turnierbetrieb durchfiihren, die angeforderten vereinsbezogenen Da-
ten Ubermitteln, es sei denn, dies ware fir die Durchfihrung des Spiel- und/oder Tur-
nierbetriebes offensichtlich nicht notwendig.

Sonstige Informationen von Mitgliedern werden vom Verein ohne deren Einverstand-
nis nur erfasst, bearbeitet, gespeichert und abgerufen, wenn dies zur Férderung des
Vereinszwecks sachdienlich ist und keine Anhaltspunkte bestehen, dass die betroffe-
nen Mitglieder ein schutzwirdiges Interesse daran haben, das einer Verarbeitung ent-
gegensteht.

Der Verein wird vereinsbezogene Daten oder sonstige Informationen ohne Einver-
standnis der betroffenen Mitglieder nicht an Dritte weitergeben, es sei denn, dies wa-
re durch die Satzung zumindest implizit vorgesehen.

DisziplinarmaBnahmen

Das Prasidium kann DisziplinarmaBnahmen gegen ein Mitglied verhangen, wenn es (i)
gegen die Satzung, eine Vereinsordnung oder Weisungen der Vereinsorgane verstofBt,
(ii) die Interessen oder das Ansehen des Vereins beeintrachtigt, (iii) das Vermdgen
des Vereins schadigt, (iv) sich unsportlich im Rahmen des Trainings- oder Spielbe-
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triebs verhalt, (v) ein unredliches oder unehrenhaftes Verhalten in- oder auBerhalb
des Vereins an den Tag legt.

18.2 Folgende DisziplinarmaBnahmen finden Anwendung:

a) Verwarnung: schriftlicher Hinweis auf das unakzeptable Verhalten des Mitglieds
verbunden mit der Aufforderung, dieses in Zukunft zu unterlassen, sowie dem
Hinweis, im Wiederholungsfalle weitergehende DisziplinarmaBnahmen zu ergrei-
fen.

b) Suspension: Aussetzung der Anspriiche auf Auslibung eines Amtes oder einer
Funktion, auf Teilnahme am Sportbetrieb und an Veranstaltungen des Vereins,
oder auf Nutzung der Vereinseinrichtungen, bis zur Erfillung von falligen, durch
das Mitglied geschuldeten Leistungen.

c) Sperre: ein zeitlich begrenztes Verbot bis zu sechs (6) Monaten der Teilnahme
am Sportbetrieb und/oder Veranstaltungen des Vereins und/oder einer Nutzung
von Vereinseinrichtungen.

d) Geldstrafe: Zahlung eines Geldbetrages bis zur H6he von 500,00 €.

e) Auszeichnungsentzug: Entzug der Ehrenmitgliedschaft, der Ehrenprasidentschaft
oder sonstiger Auszeichnungen (vgl. zZiff. 12).

f)  Ausschluss: vollsténdiger und dauerhafter Entzug der Mitgliedschaft.

18.3 Im Einzelfall ist diejenige DisziplinarmaBnahmen zu treffen, die in einem angemesse-
nen Verhaltnis zur Schwere des VerstoBes und/oder zur Bedeutung der Schadigung
steht. Eine Sperre kann auch vorbeugend verhangt werden, wenn mit hinreichender
Wahrscheinlichkeit ein VerstoB bzw. ein Schaden droht.

18.4 Der Antrag auf Einleitung eines Disziplinarverfahrens kann von jedem Mitglied unter
Angabe des Grundes gestellt werden. Das Prasidium kann ein Disziplinarverfahren
nach eigenem Ermessen einleiten.

18.5 Vor einer Entscheidung ist dem betroffenen Mitglied Gelegenheit zu geben, innerhalb
einer Frist von zehn (10) Tagen eine schriftliche Stellungnahme gegen die erhobenen
Vorwirfe abzugeben. Das Prasidium kann - auch kurzfristig — eine mundliche Sitzung
anberaumen, soweit dies zur Kldrung der Angelegenheit sachdienlich ist. Bei Minder-
jahrigen hat auch ein gesetzlicher Vertreter das Recht zur schriftlichen Stellungnahme
und zur Teilnahme an einer Anhérung.

18.6 Die Entscheidung des Prasidiums ist dem betroffenen Vereinsmitglied bzw. seinem
gesetzlichen Vertreter schriftlich mitzuteilen.

18.7 Gegenuber DisziplinarmaBnahmen gemaB. Ziff. 18.2b) bis 18.2f) ist die Anrufung des
Vereinsrates durch das betroffene Mitglied bzw. den gesetzlichen Vertreter innerhalb
einer Frist von zehn (10) Tagen seit Zugang der Entscheidung zuldssig.

18.8 Wird der Vereinsrat nicht innerhalb der Frist gemaB ziff. 18.7 angerufen, wird die
DisziplinarmaBnahme mit Ablauf der Frist wirksam. Bei fristgerechter Anrufung des
Vereinsrats bleibt die vom Prasidium verhangte DisziplinarmaBnahme bis zu einer
Entscheidung des Vereinsrates aufgeschoben. Bei Einleitung eines Ausschlussverfah-
rens ruhen alle Funktionen, die dem betroffenen Mitglied vom Verein Ubertragen wur-
den, bereits ab dem Zeitpunkt der Mitteilung lGber die Einleitung des Verfahrens.
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18.9 Ein Antrag auf Verhangung einer DisziplinarmaBnahme gegenlber einem Prasidiums-
mitglied ist an den Vereinsrat weiterzuleiten, der das Disziplinarverfahren gegenliber
dem betreffenden Prasidiumsmitglied durchzufiihren hat. Gegenlber der Entscheidung
des Vereinsrates steht dem Prasidiumsmitglied kein Uberpriifungsrecht gemafB Ziff.
18.7 zu. Soweit der Vereinsrat als DisziplinarmaBnahme den Ausschluss eines Prasidi-
umsmitglieds vorsieht, ist diese Entscheidung durch einen Beschluss der Mitglieder-
versammlung zu bestatigen. Dem betreffenden Prasidiumsmitglied steht das Recht zu,
die Mitglieder im Rahmen der Mitgliederversammlung selbst Uber die Angelegenheit
zu informieren. Der Ausschluss des Prasidiumsmitglieds wird im Zeitpunkt eines be-
stdtigenden Beschlusses der Mitgliederversammlung wirksam und hat die Wirkung ei-
ner Abwahl.

18.10 Das Prasidium kann die Einzelheiten einer Verhdngung und Umsetzung von Diszipli-
narmaBnahmen in den Vereinsordnungen nach eigenem Ermessen weiter detaillieren.

19. Beendigung der Mitgliedschaft

19.1 Die Mitgliedschaft endet durch (i) Austritt, (ii) Streichung von der Mitgliederliste,
(iii) Ausschluss (vgl. ziff. 18.2f), (iv) Tod eines Mitglieds bzw. Auflésung einer Perso-
nengesellschaft oder juristischen Person, sowie bei (v) Auflésung des Vereins.

19.2 Ein Austritt kann jederzeit fristlos durch eine schriftliche Mitteilung in Briefform ge-
genluber dem Verein erklart werden. Austrittserklarungen von Minderjahrigen missen
von einem gesetzlichen Vertreter unterzeichnet sein.

19.3 Die Streichung von der Mitgliederliste kann vorgenommen werden, wenn (i) das Mit-
glied mit der Zahlung von Mitgliedsbeitragen, Geblihren, Ausfallzahlungen oder sons-
tiger Betrage mehr als drei (3) Monate in Verzug ist und die offenen Positionen nach
einer schriftlichen Mahnung, welche durch Einschreiben mit Rickschein zu tGbermitteln
ist, innerhalb einer Frist von vier (4) Wochen seit Zugang der Mahnung nicht vollstan-
dig ausgeglichen wurden; (ii) eine Suspension des Vereinsmitglieds erfolglos abgelau-
fen ist, weil die falligen Leistungen durch das Mitglied nicht erbracht wurden; (iii) das
Mitglied wiederholt Vereinsdienste ohne ausreichende Abmeldung nicht erbracht hat;
oder (iv) dem Verein keine gultige Adressdaten des Mitglieds mehr vorliegen und die
Ubermittlung von Erkldrungen des Vereins daher nicht mehr méglich ist, weil eine Mit-
teilung mit einem inhaltlichen Vermerk wie ,Empfanger unbekannt (verzogen)" zuriick
gesandt bzw. deren Zustellung abgelehnt wurde. Dem Mitglied muss die Streichung
von der Mitgliederliste nicht mitgeteilt werden.

19.4 Die Beendigung durch Tod eines Mitglieds oder Auflésung einer juristischen Person
bzw. Personengesellschaft tritt automatisch ohne weitere rechtserhebliche Erklarung
zum Zeitpunkt des Todes oder der Eintragung der Auflésung im Handelsregister oder,
bei Fehlen eines Handelsregistereintrages, zum Zeitpunkt der tatsachlichen Auflésung
ein.

19.5 Bei einer Beendigung der Mitgliedschaft hat das Mitglied alle Gegenstande, die sich im
Besitz des Mitglieds befinden und im Eigentum des Vereins stehen oder ihm von die-
sem zur Nutzung Uberlassen wurden, sofort herauszugeben. Ein Zurlckbehaltungs-
recht an solchen Gegenstdnden kann das Mitglied nicht geltend machen.
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Mitglieder, die mit einem Amt oder einer Funktion betraut waren, haben vor Wirksam-
keit ihres Ausscheidens auf Verlangen des Prasidiums Rechenschaft Uber ihre Tatig-
keit abzulegen.

Die Beendigung der Mitgliedschaft eines Aktivmitglieds durch Austritt, Streichung von
der Mitgliederliste oder Ausschluss fihrt nicht automatisch zur Aufhebung der Spiel-
berechtigung dieses Mitglieds flir den Verein. Die Aufhebung der Spielberechtigung
richtet sich nach den anwendbaren Verbandsregelungen und allfédlligen vertraglichen
Vereinbarungen zwischen Aktivmitglied und Verein. Das Prasidium kann die Einzelhei-
ten einer Aufhebung der Spielberechtigung einschlieBlich der Herausgabe des Spieler-
passes an den Verband, die Anbringung eines Sperrvermerkes, die vorherige Erflillung
aller vertraglichen Leistungen durch das Aktivmitglied sowie die Zahlung von Trans-
ferentschadigungen in einer Vereinsordnung regein.

Organisationsstruktur

Der Verein weist die nachfolgend aufgeflihrten Vereinsorgane auf, wobei Prasidium
und Vereinsrat der Abwicklung des allgemeinen Vereinsbetriebs dienen:

i. die Mitgliederversammlung (vgl. Ziff. 25 f.);

ii. das Prasidium (vgl. ziff. 29 f.);

iii. der Vereinsrat (vgl. Ziff. 34 f.);

iv. die Rechnungspritfer (vgl. Ziff. 38);

v. ggf. die Jugendversammlung (vgl. Ziff. 11.2);

vi. ggf. standige Vereinsausschisse (vgl. ziff. 20.2).

Das Prasidium kann einzelne Vereinsausschisse einrichten, die mit der Wahrnehmung
bestimmter Aufgaben betraut werden. Die Besetzung dieser Ausschiisse sowie deren
Organisation erfolgt entsprechend den Regelungen Uber den Vereinsrat.

Das Prasidium und aufgrund von dessen Delegation der Vereinsrat kénnen einzelne
Personen als besondere Funktionstrager die Wahrnehmung bestimmter Aufgaben
Ubertragen. Funktionstrager kénnen unmittelbar dem Prasidium oder dem Vereinsrat
unterstellt sein.

Grundlage der Tatigkeit innerhalb des Vereins

Die Tatigkeit der Vereinsorgane und der einzelnen Funktionstrager richtet sich nach
der Satzung sowie allfalligen zur Abwicklung des Vereinsbetriebs erlassenen
Organisationsreglementen, Vereinsordnungen und Geschaftsordnungen der einzelnen
Vereinsorgane sowie den Weisungen von Ubergeordneten Vereinsorganen.

Ubertragung von Vereinsfunktionen

Durch die Annahme der Wahl in das Prasidium oder der Berufung in den Vereinsrat
wird die betreffende Person automatisch Mitglied des Vereins, soweit die Mitglied-
schaft nicht schon vorher bestand oder ausdriicklich schriftlich eine andere Regelung
getroffen wird.

Einzelne Organmitglieder kdnnen zusatzlich Einsitz in weiteren Vereinsorganen neh-
men oder sonstige Funktionen ausliben.
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Die Amtsdauer von Prasidiumsmitgliedern und Rechnungsprifern beginnt mit Annah-
me der Wahl durch die jeweilige Person. Die Amtsdauer reicht jeweils grundsatzlich
bis zur nachsten ordentlichen Mitgliederversammlung. Die Amtsdauer endet mit (i)
der Wahl eines Nachfolgers im Rahmen der maBgeblichen ordentlichen Mitgliederver-
sammlung bzw. bei fehlender Bestimmung eines Nachfolgers mit dem Schluss der
Versammlung, (ii) der Abwahl im Rahmen einer auBerordentlichen Mitgliederver-
sammlung, (iii) der sofortigen Niederlegung des Amtes aus wichtigem Grund, oder
(iv) dem Eintritt der Geschaftsunfahigkeit oder dem Tod.

Die Amtsdauer von Mitgliedern des Vereinsrats beginnt mit Annahme der jeweiligen
Berufung durch das Prasidium. Die Amtsdauer ist grundsatzlich unbefristet, soweit
nicht ein spezieller Zeitraum festgelegt wird; im letzteren Fall endet die Amtsdauer
mit Ablauf des vorgesehenen Zeitraums. Das Prasidium kann ein Mitglied des Vereins-
rats jederzeit abberufen. Ein Mitglied des Vereinsrats kann seine Tatigkeit jederzeit
beenden. Ungeachtet einer sofortigen Abberufung bzw. Beendigung hat ein Mitglied
des Vereinsrats im Interesse des Vereins sicherzustellen, dass eine ordnungsgemafBe
Ubergabe aller laufenden Angelegenheiten, fiir die das betreffende Mitglied des Ver-
einsrats zustandig ist, an einen endgiltigen oder interimistisch tatigen Nachfolger
durchgefiihrt wird. Die vorstehenden Regelungen gelten flir Funktionstrdger entspre-
chend.

Die Abwahl eines Mitglieds des Prasidiums oder die Abberufung eines Vereinsrats oder
Funktionstragers flihrt zum Entzug der funktionalen Tatigkeit, nicht aber zum Entzug
der Mitgliedschaft im Verein. Soweit ein entgeltliches Arbeits-, Dienst- oder sonstiges
Rechtsverhaltnis zwischen dem Verein und der betreffenden Person hinsichtlich der
entzogenen Funktion besteht, stellt die Abwahl bzw. Abberufung gleichzeitig eine
Kindigung des entsprechenden Vertrages zum nachsten zuldassigen Kiindigungstermin
dar.

Die Mitarbeit in den Vereinsorganen erfolgt grundsatzlich ehrenamtlich. Eine Vergi-
tung kann unter Bertlicksichtigung der Ziff. 5.5 bis 5.8 vorgesehen werden.

Soweit ein Mitglied oder ein Dritter neben einer funktionalen Tatigkeit, fir die ein
entgeltliches Arbeits-, Dienst- oder sonstiges Rechtsverhaltnis zwischen ihm und dem
Verein besteht, eine weitere Aufgabe Ubernimmt, erfolgt deren Ausiibung grundsatz-
lich ehrenamtlich; die weitere Aufgabe wird auch nicht automatisch unter dem beste-
henden Rechtsverhaltnis erbracht. Etwas anderes gilt nur dann, wenn ein weiterer
schriftlicher Vertrag abgeschlossen wird, welcher die Details der zusatzlichen Vergi-
tung flr die Leitungserbringung ausdriicklich regelt.

Verhandlungen und Beschlussfassung von Vereinsorganen

Alle Verhandlungen und Beschliisse der Vereinsorgane mit Ausnahme derjenigen der
Mitgliederversammlung sind vertraulich, sofern (i) sie nicht ausdriicklich fir die Of-
fentlichkeit bestimmt sind, oder (ii) anlasslich der jeweiligen Versammlung oder Sit-
zung die Vertraulichkeit aufgehoben wurde. Das Informationsrecht von und die Pflicht
zur Berichterstattung gegeniiber ibergeordneten Vereinsorganen bleibt vorbehalten.

Ein Mitglied von Prasidium und Vereinsrat hat hinsichtlich einer von diesem Vereins-
organ zu behandelnden Angelegenheit in den Ausstand zu treten, soweit eine Interes-
senkollision besteht. Der Ausstand umfasst sowohl die Teilnahme an der Verhandlung
der Angelegenheit als auch an der entsprechenden Abstimmung. Eine Interessenkolli-

Stand: April 2013



23.3

23.4

23.5

23.6

24.

24.1

Satzung 15/ 25

sion liegt immer dann vor, wenn die Mdglichkeit besteht, dass das jeweilige Mitglied
durch eine bestimmte Behandlung der betreffenden Angelegenheit einen vermdgens-
werten Vorteil erlangen kénnte. Das Prasidium kann die Voraussetzungen fir das Vor-
liegen eines Interessenkonfliktes ndher konkretisieren.

Soweit die Satzung, ein Organisationsreglement oder eine Geschéaftsordnung fir die
Einberufung zu Versammlungen und Sitzungen von Vereinsorgangen die Schriftform
vorsieht, kann die Einberufung durch Ubersendung eines Briefes, die Ubermittlung ei-
nes Fax oder die Zusendung eines E-Mails an die von den Organmitgliedern zuletzt
angegebene Adresse wirksam erfolgen. Gleiches gilt entsprechend flir die Durchfiih-
rung einer Beschlussfassung von Vereinsorganen im schriftlichen Verfahren. Fir die
Einberufung der Mitgliederversammlung findet Ziff. 26 Anwendung.

Bei der Berechnung von Einberufungs- oder Einreichungsfristen flir Versammlungen
und Sitzungen von Vereinsorganen zahlen sowohl der Tag, an dem die Mitteilung bzw.
Einladung veroffentlicht oder versandt wurde, als auch der Tag, an dem die Versamm-
lung oder Sitzung stattfindet, zu dem jeweils festgelegten Zeitraum der Frist.

Soweit die Satzung, ein Organisationsreglement oder eine Geschaftsordnung fir die
Beschlussfassung eines Vereinsorgans das schriftliche Verfahren vorsieht und mangels
ausreichender Teilnahme von Organmitgliedern an der (ersten) Abstimmung die er-
forderliche Mindestbeteiligung nicht erreicht wurde, gelten die Stimmabgaben derje-
nigen Organmitglieder, die bereits an der ersten Abstimmung teilgenommen haben,
auch bei der zweiten Abstimmung, es sei denn, diese nehmen auch an der zweiten
Abstimmung nochmals teil; in diesem Fall ist die letzte Stimmabgabe maBgebend.
Soweit ein Organmitglied trotz zweimaliger ordnungsgemaBer Ansetzung des schriftli-
chen Verfahrens unter Angabe des Beschlussantrages innerhalb eines Zeitraums von
zehn (10) Tagen nicht daran teilnimmt, gilt dies als Ablehnung des eingebrachten Be-
schlussantrages.

Uber die Verhandlungen aller Vereinsorgane anlésslich von deren Versammlungen und
Sitzungen und der dabei gefassten Beschlisse ist ein Verhandlungsprotokoll anzufer-
tigen, das von den jeweiligen Sitzungsleitern und Protokollfiihrern zu unterzeichnen
ist. Beschlisse, die im Wege des schriftlichen Verfahrens gefasst werden, sind vom
Leiter des jeweiligen Vereinsorgans als Beschlussprotokoll zu dokumentieren und von
ihm sowie einem weiteren Organmitglied zu unterzeichnen. Verhandlungs- und Be-
schlussprotokolle des Prasidiums sind von allen Prasidiumsmitgliedern zu unterzeich-
nen. Die Verhandlungs- und Beschlussprotokolle missen die Beschlussantrage und
das Abstimmungsergebnis festhalten. Die Originale dieser Verhandlungs- und Be-
schlussprotokolle sind dem Prasidium zu Ubermitteln und von diesem entsprechend
den gesetzlichen Bestimmungen aufzubewahren. Auf Verlangen ist jedem Organmit-
glied des jeweiligen Vereinsorgans eine Kopie der Verhandlungs- oder Beschlusspro-
tokolle auszuhandigen. Die in Ziff. 23.1 festgelegte Geheimhaltungspflicht gilt auch
bezliglich der Verhandlungs- und Beschlussprotokolle.

Haftungsbeschrankungen

Die Haftung der Mitglieder von Prasidium und Vereinsrat sowie der Rechnungsprifer
gegenuber dem Verein ist auf vorsatzliches und grob fahrlassiges Verhalten be-
schrankt.
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Werden die in Ziff. 24.1 bezeichneten Personen von einzelnen Mitgliedern oder Dritten
zur Haftung herangezogen, ohne dass ein vorsatzliches oder grob fahriassiges Verhal-
ten ihrerseits vorliegt, haben sie gegeniiber dem Verein einen Anspruch auf Ersatz ih-
rer Aufwendungen zur Abwehr derartiger Anspriiche sowie auf Freistellung von den
Ansprichen der Mitglieder oder Dritter.

Die Ziff. 24.1 und 24.2 finden ebenfalls Anwendung auf sonstige Funktionstrager und
ehrenamtlich tdtige Mitglieder des Vereins in Ausilibung ihrer Tatigkeiten fiir den Ver-
ein.

Der Verein wird eine geeignete spezifische Versicherung, wie eine Organ-
Haftpflichtversicherung oder eine Vermdgensschadenversicherung zu Gunsten der
Mitglieder von Prasidium und Vereinsrat unterhalten, mit der diese gegeniber An-
spriuchen des Vereins, einzelnen Mitgliedern oder Dritten wegen eines fahrlassigen
oder grob fahrldassigen Verhaltens einschlieBlich eines bewussten Abweichens von Or-
ganisationsregeln ohne Schadensbewusstsein ausreichend abgesichert werden.
Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Vereinsorgan.

Die Mitgliederversammlung ist fiir folgende Geschdafte ausschlieBlich zustandig:

a) Samtliche Aufgaben, die ihr durch die Satzung ausdrtcklich Gbertragen werden;
b) Anderungen der Satzung unter Vorbehalt der Sachverhalte gemé&B Ziff. 39;

c) Wahl der Mitglieder des Prasidiums und der Rechnungspriifer;

d) Entgegennahme des Jahresberichts und des Berichts Uber den Jahresabschluss
durch das Prasidium;

e) Entgegennahme der Berichte der Rechnungsprifer; des Leiters des Vereinsrats,
eines eingesetzten Jugendmentors und des Jugendsprechers;

f) Entlastung des Prasidiums;

g) Abstimmung uber die zur Beschlussfassung gebrachten Antrage;
h) Erteilung der Ehrenmitgliedschaft oder der Ehrenprasidentschaft;
i) Fusion des Vereins;

j) Auflésung des Vereins.

Einberufung der Mitgliederversammiung

Einmal jahrlich ist eine ordentliche Mitgliederversammlung bis spatestens zum 30.06.
eines Jahres durchzufiuhren.

Soweit es als zweckdienlich fiur die Angelegenheiten des Vereins erscheint, ist eine
auBerordentliche Mitgliederversammlung durchzufiihren.

Die Einberufung einer Mitgliederversammlung erfolgt durch eines der Prasidiumsmit-
glieder, wobei diese je einzeln zur Einberufung berechtigt sind. Das Prasidium hat ei-
ne auBerordentliche Mitgliederversammlung auf schriftliche Aufforderung des Vereins-
rates oder von mindestens zwanzig (20) Mitgliedern einzuberufen; die Aufforderung
hat die vorgesehenen Tagesordnungspunkte und jeweils eine kurze Begriindung auf-
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zuweisen; bei einer geplanten Anderungen der Satzung ist zudem die zu &ndernde
Satzungsbestimmung sowie die Formulierung fiir die neue Satzungsbestimmung ein-
zureichen. Beruft das Prasidium trotz einer ordnungsgemaB eingereichten Aufforde-
rung innerhalb eines Zeitraums von zwanzig (20) Tagen keine auBerordentliche Mit-
gliederversammlung innerhalb der weiteren Einberufungsfrist gemaB Ziff. 26.4 oder
Ziff. 26.5 ein, sind die Antragsteller selbst zur Einberufung einer auBerordentlichen
Mitgliederversammlung unter Beachtung der maBgeblichen Férmlichkeiten berechtigt.

Die Einberufung der Mitgliederversammlung erfolgt durch eine gut sichtbare Mittei-
lung unter Angabe der Tagesordnungspunkte auf der Homepage des Vereins, die min-
destens zwanzig (20) Tage vor dem Termin der Mitgliederversammlung eingestellt
wird und wahrend dieser Einberufungsfrist annahernd jederzeit auf der Homepage
einsehbar ist; kurzfristige Unterbrechungen sind unerheblich. Zeitweilige Stérungen
der Homepage von insgesamt mehr als zwei (2) Tagen wahrend der Einberufungsfrist
sind ebenfalls unbeachtlich, wenn die Einberufungsmitteilung gleichzeitig mit deren
Einstellung auf der Homepage auch per E-Mail an die Mitglieder versandt wurde; so-
weit flr einzelne Mitglieder keine glltige E-Mail-Adresse vorliegt, bedarf es ersatzwei-
se keiner Mitteilung per Post oder Fax. Unverzlglich nach Einstellung auf der Home-
page erfolgt zusatzlich (i) ein Aushang der Einberufung im Vereinsheim und deren
Auslage auf der Geschaftsstelle zur Einsichtnahme sowie (ii) eine Mitteilung Uber die
Durchflihrung der Mitgliederversammlung und die Méglichkeit zur detaillierten Orien-
tierung Uber die Webseite, das Vereinsheim oder die Geschaftsstelle in einer Lokal-
ausgabe fur Grenzach-Wyhlen der Badischen Zeitung oder des Oberbadischen Volks-
blatts.

Die Einberufung der Mitgliederversammlung kann nach eigenem Ermessen des Prasi-
diums alternativ auch durch Zusendung einer schriftlichen Einladung per Post an je-
des Mitglied zwanzig (20) Tage vor dem Termin der Mitgliederversammlung erfolgen.

Dokumente und sonstige Unterlagen, welche den Mitgliedern fir eine sachgerechte
Beurteilung der Angelegenheit und Beschlussfassung vorgangig zur Verfiigung stehen
sollten, sind ab Vero6ffentlichung bzw. Versendung der Einberufungsmitteilung im Ver-
einsheim und/oder der Geschaftsstelle zur Einsicht fur die Mitglieder aufzulegen. Nach
eigenem Ermessen des Prasidiums kénnen derartige Unterlagen auch auf der Home-
page des Vereins veroffentlicht werden.

Antrage der Mitglieder zur ordentlichen Mitgliederversammlung, die auf eine Anderung
der Satzung gerichtet sind, missen dem Prasidium zwingend bis zum 31.12. des Vor-
jahres schriftlich unter Bezeichnung der zu andernden Satzungsbestimmung, der
Formulierung fir die neue Satzungsbestimmung und einer kurzen Begrindung einge-
reicht werden; ordnungsgemaB eingereichte Antrdge auf Satzungsanderungen sind
vom Prasidium auf die Tagesordnung zu nehmen.

Sonstige Antrage der Mitglieder auf Erganzung der Tagesordnung einer Mitgliederver-
sammlung mussen spatestens zehn (10) Tage vor der Versammlung auf der Ge-
schéftsstelle schriftlich eingegangen sein; Antrdge auf eine Anderung der Satzung
kdnnen nach Einberufung der Versammlung nicht mehr eingereicht werden. Das Pra-
sidium entscheidet nach pflichtgemaBem Ermessen, ob fristgerecht eingereichte An-
trage auf die Tagesordnung gesetzt werden. Die eingereichten Antrdge sind auf der
Homepage des Vereins mit der Entscheidung des Prasidiums Uber die Zulassung des
Antrages unverzulglich zu verdéffentlichen.
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Durchfiihrung der Mitgliederversammlung

Teilnahmeberechtigt an der Mitgliederversammlung sind alle stimmberechtigten Mit-
glieder. Der Sitzungsprasident entscheidet nach eigenem Ermessen Uber die Zulas-
sung von minderjahrigen Jugendspielern, der Presse und sonstigen Personen zur Teil-
nahme an der Mitgliederversammlung.

Ein Mitglied kann sich nicht durch einen Dritten an der Mitgliederversammlung vertre-
ten lassen. Ausgenommen hiervon sind Minderjdhrige, die von einem gesetzlichen
Vertreter an der Mitgliederversammlung vertreten werden kénnen (vgl. Ziff. 8.5).

Die Leitung der Mitgliederversammlung Ubernimmt ein Prasidiumsmitglied als Sit-
zungsprasident. Im Zweifel amtet das einberufende Prdsidiumsmitglied als Sitzungs-
prasident. Fir die Wahl des Prasidiums Ubernimmt ein Vertreter des Vereinsrates
interimistisch die Wahlleitung. Die Mitgliederversammlung kann auf unmittelbaren An-
trag in der Mitgliederversammlung hin einen anderen Sitzungsprasidenten oder Wahl-
leiter bestimmen.

Vor der Mitgliederversammlung ordnungsgemaB eingereichte Antrage, die vom Prasi-
dium nicht zugelassen wurden, sowie Antrdage der Mitglieder auf Erganzung der Ta-
gesordnung, die erst in der Mitgliederversammlung gestellt werden, kédnnen nur durch
Beschluss der Mitgliederversammlung auf die Tagesordnung gesetzt werden.

Antrédge auf Anderungen der Satzung kénnen nur zur Abstimmung gebracht werden,
wenn sie mit der Einberufung zur Mitgliederversammlung bekannt gegeben wurden
und in ihrem Wortlaut (i) vom Zeitpunkt der Einberufung an im Vereinsheim oder der
Geschaftsstelle zur Einsichtnahme auflagen oder auf der Homepage eingestellt waren,
oder (ii) der schriftlichen Einladung per Post beigefligt waren.

An einer auBerordentlichen Mitgliederversammlung kdnnen nur solche Angelegenhei-
ten beraten und zur Abstimmung gebracht werden, die zur Einberufung gefuhrt haben
und die bei der Einberufung auf der Tagesordnung stehen. Ein Antrag auf Erganzung
der Tagesordnung einer auBerordentlichen Mitgliederversammlung ist immer dann zu-
lassig, wenn sich der Antrag unmittelbar auf eine Angelegenheit bezieht, welche in
der Tagesordnung bereits aufgefihrt ist, allerdings den Vorschlag fiir eine andere in-
haltliche Behandlung der Angelegenheit enthalt.

Beschlussfassung an der Mitgliederversammlung

Eine ordnungsgemaB einberufene Mitgliederversammlung ist ohne Rlcksicht auf die
Anzahl der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder beschlussfahig.

Stimmberechtigt sind die Aktivspieler, die Passiv-, Férder- und Ehrenmitglieder und
die Jugendspieler, die zum Zeitpunkt der Mitgliederversammlung das 18. Lebensjahr
vollendet haben, sowie ein gesetzlicher Vertreter der zu diesem Zeitpunkt noch min-
derjahrigen Mitglieder.

Die Mitgliederversammlung fasst Beschlisse mit der einfachen Mehrheit der abgege-
benen Stimmen. Fiir Anderungen der Satzung einschlieBlich einer Anderung des Ver-
einszwecks und des Vereinsnamens bedarf es einer Mehrheit von zwei Dritteln (2/3)
der abgegebenen Stimmen.

Unglltige Stimmen und Stimmenthaltungen werden bei der Auszahlung nicht berick-
sichtigt.
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Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen durch Handzeichen, soweit nicht ein Mit-
glied eine geheime Abstimmung beantragt.

Prasidium
Das Prasidium nimmt die Oberleitung des Vereins wahr.

Das Prasidium ist der Vorstand im Sinne von § 26 BGB.

Aufgaben des Prasidiums

Dem Prasidium obliegen alle Vereinsaufgaben und Geschafte, deren Erledigung nicht
durch das Gesetz oder die Satzung der Mitgliederversammlung vorbehalten werden.

Das Prasidium legt nach eigenem Ermessen die Organisation des Vereinsrats und der
Jugendversammlung sowie von Vereinsausschissen fest und passt diese notfalls ver-
anderten Verhaltnissen an.

Dem Prasidium obliegt die Kontrolle von Vereinsrat und Vereinsausschiissen im Hin-
blick auf die ihnen zukommenden Aufgaben.

Das Prasidium nimmt die externen Geschafte des Vereins vor. Das Prasidium ist ins-
besondere zum Abschluss aller Rechtsgeschafte mit Dritten zustandig.

Dem Prasidium kommt die Aufgabe zu, die internen Rechtsbeziehungen zwischen dem
Verein und seinen Mitgliedern auszugestalten. Das Prasidium ist insbesondere zum
Abschluss und zur Aufhebung aller entgeltlichen Arbeits-, Dienst- und sonstigen Ver-
trage mit Mitgliedern des Vereins einschlieBlich von solchen mit Spielern und Trainern
zustandig. zZiff. 35.3 bleibt vorbehalten.

Das Prasidium stellt zu Beginn eines Geschaftsjahres einen Wirtschaftsplan auf. Die-
ser Wirtschaftsplan ist fir alle Vereinsorgane verbindlich. Abweichungen von diesem
Wirtschaftsplan sind nur mit ausdricklicher, vorheriger schriftlicher Zustimmung des
Prasidiums zulassig.

Zum Schluss eines Geschaftsjahres hat das Prasidium einen Geschaftsbericht und eine
Jahresrechnung (Bilanz mit Gewinn- und Verlustrechnung) nach kaufmannischen
Grundsatzen zu erstellen.

Folgende Geschafte bleiben dem Prasidium vorbehalten und kénnen nicht in allgemei-
ner Weise an andere Vereinsorgane delegiert werden:

a) Erwerb, VerauBerung und Belastung von Grundstiicken oder grundstlicksgleichen
Rechten.

b) Abschluss von Kredit- und Darlehensvertragen.
c) Eingehen von Wechselverbindlichkeiten.

d) Eingehen von Verbindlichkeiten aus Burgschaft, Schuldbeitritt und Schuldiber-
nahme.

e) Abschluss von Miet- und Pachtvertrdgen, die den Verein fiir mehr als ein Jahr
binden.

f) Abschluss von Vertréagen Uber die Errichtung von Neubauten sowie die Vornahme
von Umbauten und Renovationen an Immobilien, die vom Verein gemietet oder
gepachtet sind oder in seinem Eigentum stehen. Nicht als Renovation zu qualifi-
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zieren ist die fallweise Beauftragung von Handwerkern zur Beseitigung von plétz-
lich eingetretenen Mangeln an der Infrastruktur, um diese unverziglich wieder
benutzen zu kdnnen.

g) Erwerb oder VerduBerung von Mobilien im Wert von mehr als tausend Euro
(1'000 €), soweit dies Uber die im Wirtschaftsplan vorgesehenen Vorhaben hin-
ausgeht.

Wahrnehmung der Aufgaben

Das Prasidium trifft nach eigenem Ermessen diejenigen Entscheidungen und MaBnah-
men, welche ihm fir die Erreichung des Vereinszwecks am besten geeignet erschei-
nen.

Das Prasidium kann sich eine Geschaftsordnung geben und einzelnen Prasidiumsmit-
gliedern bestimmte Aufgabenbereiche zuweisen.

Gegenlber Dritten vertritt das Prasidium den Verein gerichtlich und auBergerichtlich
durch jeweils mindestens zwei Prasidiumsmitglieder. Das Prasidium kann durch ein-
stimmigen Beschluss eine Alleinvertretungsberechtigung fiir Geschafte mit einem be-
stimmten Transaktionswert zu Gunsten der Prasidiumsmitglieder festlegen; diese Be-
fugnis kann auf der Homepage des Vereins verotffentlicht werden.

Das Prasidium kann die Wahrnehmung der ihm zugewiesenen Aufgaben durch ein-
stimmigen Beschluss auf andere Vereinsorgane delegieren. Die Delegation kann in
allgemeiner Weise im Rahmen eines Organisationsreglements oder durch einzelne
Weisungen erfolgen. Durch die Delegation wird dem anderen Vereinsorgan die Befug-
nis erteilt, innerhalb eines bestimmten Sachbereichs und im Rahmen des hierflr
maBgeblichen Wirtschaftsplans die notwendigen MaBnahmen und Entscheidungen in
eigener Verantwortung zu treffen und umzusetzen. Die Delegation durch einzelne
Weisungen kann auch Tatigkeiten gemaB Ziff. 30.4 und 30.5 umfassen. Eine Delega-
tion zur Vornahme von Geschaften mit Mitgliedern und Dritten hat die H6he des je-
weiligen Transaktionswertes festzulegen; entsprechende Befugnisse kdnnen auf der
Homepage des Vereins veroéffentlicht werden.

Das Prasidium kann durch einstimmigen Beschluss einzelnen Mitgliedern des Vereins-
rates sowie sonstigen Funktionstréagern oder externen Personen die Befugnis zur Ver-
tretung des Vereins gegenlber Dritten flir bestimmte individuelle Sachgeschafte ein-
schlieBlich von Geschaften gemaB Ziff. 30.8 erteilen. Die Vollmacht ist ausnahmslos
schriftlich zu erteilen und von allen Prasidiumsmitgliedern zu unterzeichnen. Die
Vollmacht kann die Hohe des jeweiligen Transaktionswertes beschranken. Eine ent-
sprechende Befugnis kann auf der Homepage des Vereins veréffentlicht werden.

Die Kontrolle der Gbrigen Vereinsorgane durch das Prasidium erfolgt insbesondere an-
hand der folgenden Regelungen.

a) Dem Prasidium kommt ein umfassendes Informationsrecht gegenliber den ande-
ren Vereinsorganen und Funktionstragern zu. Dies umfasst die Méglichkeit, ein-
zelne Organmitglieder und Funktionstrager Uber samtliche Angelegenheiten zu
befragen, deren Bearbeitung in die Zustandigkeit des jeweiligen Vereinsorgans
bzw. Funktionstragers fallt.

b) Dem Prasidium steht ein Teilnahmerecht an den Sitzungen der anderen Vereins-
organe zu. Das Prasidium ist hierzu Uber diese Sitzungen vorgangig zu informie-
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ren. Das Prasidium kann jederzeit eine Sitzung mit einem Funktionstrdager unter
Berlicksichtigung von dessen zeitlicher Verfligbarkeit anberaumen.

c) Samtlichen Mitgliedern der anderen Vereinsorgane sowie Funktionstragern kommt
die Verpflichtung einer umfassenden Berichterstattung gegenliber dem Prasidium
und der Offenlegung aller in Zusammenhang mit der Abwicklung des Vereinsbe-
triebs anfallenden Unterlagen und sonstigen Dokumente zu. Der standige Vertre-
ter des Vereinsrats wird dem Prasidium laufend Bericht Uber die Einhaltung des
Wirtschaftsplans sowie der Budgets fiir die einzelnen Vereinsausschisse erteilen.
Bei besonderen Ereignissen sind die anderen operativen Organe zu einer unver-
zliglichen Mitteilung des Prasidiums verpflichtet.

d) Dem Prasidium steht ein umfassendes Weisungsrecht gegentiber den Organmit-
gliedern der anderen Vereinsorgane sowie den Funktionstragern zu.

e) Zur Sicherstellung eines ordnungsgemaBen Vereinsbetriebs kann das Prasidium
allgemeine und spezifische Ordnungen erlassen, die fir die anderen Organe des
Vereins verbindlich sind.

Besetzung des Prasidiums
Das Prasidium besteht aus mindestens drei (3) und héchstens funf (5) Mitgliedern.

Die Prasidiumsmitglieder wahlen aus ihrer Mitte einen (1) Prasidenten und mindestens
zwei (2) Vizeprasidenten. Die Reprdsentation des Vereins in der Offentlichkeit kommt
vorrangig diesen Personen zu.

Die Prasidiumsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung fiur die Dauer eines
(1) Jahres gewahlt.

Die Mitgliederversammlung kann ein Prasidiumsmitglied nur aus wichtigem Grund
wahrend einer Amtsperiode abberufen.

Bei Ausscheiden eines Prasidiumsmitgliedes wahrend der Amtsdauer verringert sich
die Anzahl das Prasidiumsmitglieder entsprechend bis zur nachsten ordentlichen Mit-
gliederversammlung, soweit die Mindestzahl an Prasidiumsmitgliedern weiterhin ge-
geben ist. Andernfalls ist alsbald méglich eine auBerordentliche Mitgliederversamm-
lung einzuberufen, an der ein neues Prasidiumsmitglied zu wahlen ist.

Beschlussfassung des Prasidiums
Das Prasidium fasst seine Beschlisse in Sitzungen oder im schriftlichen Verfahren.

Prasidiumssitzungen sind nach vorheriger Ubereinkunft der Prasidiumsmitglieder in
angemessenen regelmaBigen Abstanden durchzufiihren sowie immer dann, wenn die
Vereinsgeschafte eine dringliche persdnliche Zusammenkunft der Prasidiumsmitglie-
der erfordern. Eine dringliche Prasidiumssitzung kann von jedem Prasidiumsmitglied
unter Angabe der Grinde schriftlich einberufen werden. Eine schriftliche Einberufung
ist nicht erforderlich, wenn alle Prasidiumsmitglieder an der Sitzung teilnehmen.

Im schriftlichen Verfahren werden alle Prasidiumsmitglieder unter Angabe des eindeu-
tig formulierten Beschlussantrages zur unverziglichen Stimmabgabe aufgefordert.
Das schriftliche Verfahren kann von allen Prasidiumsmitgliedern eingeleitet werden.
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Das Prasidium ist beschlussfahig, wenn alle Prasidiumsmitglieder an der Beschlussfas-
sung teilnehmen.

Vereinsrat

Dem Vereinsrat obliegt die interne Geschaftsfiihrung des Vereins zur Abwicklung des
allgemeinen Vereinsbetriebs.

Die interne Geschaftsflihrung umfasst alle Angelegenheiten des Vereins, deren Erledi-
gung dem Vereinsrat vom Prasidium allgemein oder im Einzelfall aufgrund konkreter
Weisungen Ubertragen wurde.

Der Vereinsrat vertritt den Verein gegenliber einzelnen Prasidiumsmitgliedern gericht-
lich und auBergerichtlich, insbesondere bei Abschluss von Rechtsgeschaften zwischen
dem Verein und einzelnen Prasidiumsmitgliedern. In derartigen Fallen kommt dem
Leiter des Vereinsrats das Recht zur Vertretung im AuBenverhaltnis zu.

Weiterhin kommen dem Vereinsrat folgende origindaren Aufgaben zu:

a) Einholung einer Budgetplanung der einzelnen Abteilungen sowie Erstellung eines
Entwurfs des Wirtschaftsplans zuhanden des Prasidiums.

b) Laufende Kontrolle der einzelnen Abteilungen hinsichtlich einer Einhaltung der fir
sie maBgeblichen Budgets gemaB dem Wirtschaftsplan fiir das jeweilige Ge-
schaftsjahr.

c) Berichterstattung gegentber der Mitgliederversammlung durch den Leiter des
Vereinsrats.

Ausgestaltung des Vereinsrates

Das Prasidium weist jedem Mitglied des Vereinsrates einen bestimmten Aufgabenbe-
reich zu.

Der Vereinsrat ernennt aus seiner Mitte einen Leiter, der den Vereinsrat gegeniber
dem Prasidium und der Mitgliederversammlung vertritt und die allgemeine Koordinati-
on des Vereinsrats ibernimmt.

Besetzung des Vereinsrats

Die Besetzung des Vereinsrates erfolgt mit fach- oder sachkundigen Personen, welche
Gewadhr fur eine ordnungsgemaBe Abwicklung des ordentlichen Vereinsbetriebs bie-
ten.

Die Besetzung des Vereinsrates sollte mit derjenigen Anzahl an Personen erfolgen,
dass alle wesentlichen Sachbereiche des Vereinsbetriebs und ggf. auch besondere
Funktionen angemessen ausgefillt werden.

Die Berufung als Mitglied des Vereinsrates erfolgt durch das Prasidium und ist der be-
treffenden Person formlich mitzuteilen. Diese hat die Annahme des Amtes sowie die
Kenntnisnahme von den Statuen sowie allfdllig glltigen Organisationsreglementen,
Geschaftsordnungen sowie sonstigen Vereinsordnungen schriftlich zu bestatigen.

Verhandlungen und Beschlussfassung des Vereinsrates

Der Vereinsrat fasst seine Beschlisse in Sitzungen oder im schriftlichen Verfahren.
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Sitzungen des Vereinsrates sind in angemessenen regelmdBigen Abstdnden, die vom
standigen Vertreter des Vereinsrats rechtzeitig im Voraus festgelegt werden, durchzu-
fuhren sowie immer dann, wenn der Vereinsbetrieb eine dringliche persdnliche Zu-
sammenkunft der Mitglieder des Vereinsrates erfordert. Eine dringliche Sitzung des
Vereinsrates kann von jedem seiner Mitglieder unter Angabe der Griinde schriftlich
einberufen werden. Eine schriftliche Einberufung ist nicht erforderlich, wenn alle Mit-
glieder des Vereinsrates an der Sitzung teilnehmen.

Im schriftlichen Verfahren werden alle Mitglieder des Vereinsrates unter Angabe des
eindeutig formulierten Beschlussantrages zur unverzliglichen Stimmabgabe aufgefor-
dert. Das schriftliche Verfahren kann von allen Mitgliedern des Vereinsrates eingelei-
tet werden.

Der Vereinsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei Drittel (2/3) seiner Mitglie-
der an der Beschlussfassung teilnehmen.

Rechnungspriifer

Den Rechnungspriifern kommt die Aufgabe zu, die OrdnungsmaBigkeit von Buchfiih-
rung und Rechnungslegung des Vereins zu kontrollieren.

Die Rechnungsprifer prifen den Jahresabschluss; dariiber hinaus kdnnen sie jederzeit
die laufende Buchfiihrung des Vereins kontrollieren. Die Prifung wird anhand von
Stichproben vorgenommen, wobei der Umfang an qualitativen und quantitativen
Stichproben in Abhangigkeit von madglichen Fehlleistungen und allfallig festgestellten
Beanstandungen nach pflichtgemaBem Ermessen der Rechnungsprifer festzulegen ist.

Zur Durchfihrung der Rechnungsprifung kdnnen die Rechnungspriifer Einblick in
samtliche Unterlagen nehmen, welche in Zusammenhang mit der Buchfihrung und
Rechnungslegung stehen. Das Prasidium sowie alle anderen operativen Vereinsorgane
werden die Rechnungsprifer bei der Ausflihrung von deren Tatigkeit uneingeschrankt
unterstutzen.

Die Rechnungsprufer haben das Prasidium unverziuglich Uber das Ergebnis ihrer Fest-
stellungen zu informieren. Sie kénnen dem Prdsidium Vorschlage fiir die Beseitigung
von Beanstandungen unterbreiten. Das Prasidium hat den Rechnungsprifern mitzutei-
len, ob und in welcher Weise Abhilfe hinsichtlich der beanstandeten Sachpunkte ge-
schaffen wurde.

Die Rechnungsprifer haben Gber das Ergebnis ihrer Tatigkeit und die dabei getroffe-
nen Feststellungen der Mitgliederversammlung Bericht zu erstatten. Hierbei sind we-
sentliche Beanstandungen sowie eine Beurteilung, ob die Geschafte des Vereins sach-
gerecht und mit der erforderlichen Sorgfalt erfasst und verbucht werden, mitzuteilen.

Die Rechnungsprifer tUben ihre Tatigkeit selbstandig aus und sind nicht an Weisungen
des Prasidiums oder eines anderen operativen Vereinsorgans gebunden. Die Rech-
nungsprifer kdnnendem Prasidium oder einem operativen Vereinsorgan keine ver-
bindlichen Weisungen fir die Umsetzung der Buchflihrung oder des Jahresabschlusses
erteilen.

Die Rechnungsprifer dirfen weder dem Prasidium noch einem anderen operativen
Vereinsorgan angehdéren.
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Die Mitgliederversammlung wahlt zwei (2) Personen als Rechnungsprifer fir die Dau-
er von einem Jahr. Eine Wiederwahl ist grundséatzlich ein (1) Mal zuldssig mit der Ein-
schrankung, dass die gleichen Personen nur wahrend einer Dauer von maximal einem
(1) Jahr zusammen als Rechnungsprifer tatig sein dirfen.

Soweit die Mitgliederversammlung keine Rechnungsprifer gewahlt hat, ist die Prifung
des nachsten Jahresabschlusses vom Prasidium an eine Buchhaltungs-, Steuerbera-
tungs- oder Wirtschaftsprifungsfirma zu vergeben. Soweit keine wesentlichen Bean-
standungen vorhanden sind, hat diese ihre Feststellungen in einem schriftlichen Pri-
fungsbericht zusammen zu fassen; auf einen mindlichen Bericht anlasslich der Mit-
gliederversammlung ist in diesem Falle zu verzichten. Der Prifungsbericht ist den
Mitgliedern mit der Einberufungsmitteilung zur Kenntnis zu bringen.

Vorbehaltlich ihrer Berichterstattung gegentiber dem Prasidium und der Mitgliederver-
sammlung unterliegen die Rechnungsprifer der strengsten Verschwiegenheit. Diese
reicht Gber die Beendigung ihrer jeweiligen Amtsdauer hinaus. Soweit konkrete Bean-
standungen gegeniuber der Mitgliederversammlung mitgeteilt werden missen, sind
vereinsbezogene Daten von Mitgliedern ohne Funktion im Verein nur bekannt zu ge-
ben, soweit dies zur Erlduterung der Angelegenheit inhaltlich erforderlich ist.

III. Sonstiges

Von Amts wegen veranlasste und formale Satzungsanderungen

Satzungsanderungen, die vom Registergericht oder einer Behdrde veranlasst werden,
kann das Prasidium beschlieBen und umsetzen.

Bei Beanstandungen wegen der Unzuldssigkeit einer Satzungsvorschrift, kann das
Prasidium eine Abanderung vornehmen, mit welcher der gesetzlich vorgesehene Zu-
stand hergestellt wird. Sieht auch das Gesetz keinen bestimmten Zustand vor, kann
das Prasidium nach pflichtgemaBem Ermessen eine Regelung statuieren, welche die
Angelegenheit bis zu einer neuerlichen Entscheidung der Mitgliederversammlung zwi-
schenzeitlich mit den wenigsten nachteiligen Auswirkungen eindeutig festlegt. Das
Prasidium hat spatestens an der nachsten ordentlichen Mitgliederversammlung eine
zulassige Neuregelung zur Abstimmung zu bringen, welche der urspriinglich vorgese-
henen Regelung am Nachsten kommt.

Die Berichtigung von Schreibfehlern sowie sprachliche Anpassungen ohne inhaltliche
Veranderungen kann das Prasidium jederzeit eigenstandig vornehmen. Derartige for-
male Anderungen sind der ordentlichen Mitgliederversammlung zu berichten.

Auflosung des Vereins

Die Auflésung des Vereins erfolgt durch besonderen Beschluss der Mitgliederver-
sammlung, dem Austritt aller Mitglieder, sowie der Eré6ffnung des Insolvenzverfahrens
Uber das Vermégen des Vereins bzw. die Ablehnung der Er6ffnung mangels Masse.

Die Aufldsung des Vereins durch Beschluss ist dann mdoglich, wenn die Zahl der
stimmberechtigten Mitglieder unter elf (11) Personen absinkt oder der Verein aus an-
deren Grinden nicht mehr in der Lage ist, seinen Zweck zu erflllen. Fur die Auflésung
hat das Prasidium ausdriicklich zu diesem Zweck eine Mitgliederversammlung einzu-
berufen. Fir die Aufldsung des Vereins ist ein Beschluss der Mitgliederversammlung
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erforderlich, der mit einer Mehrheit von zwei Dritteln (2/3) der abgegebenen Stimmen
getroffen wurde. Die Mitgliederversammlung hat zudem durch Beschluss mit einfacher
Mehrheit einen Liquidator zu bestimmen.

Mit dem Fassen eines Auflésungsbeschlusses oder der Er6ffnung des Insolvenzverfah-
rens Uber das Vermdgen des Vereins bzw. die Ablehnung der Eré6ffnung mangels Mas-
se endet die Verpflichtung der Mitglieder zur Zahlung von Beitragen und zur Erbrin-
gung von anderen Leistungen.

Anfall Vereinsvermogen

Das Vereinsvermdgen darf nur zu sportlichen und als gemeinnilitzig qualifizierten
Zwecken des JugendfuBballsports verwendet werden.

Uber die Zuweisung oder Verteilung des bei einer Aufldsung vorhandenen Vereins-
vermogens wird an der Mitgliederversammlung zur Auflésung des Vereins mit der
Mehrheit von zwei Dritteln (2/3) der gultigen Stimmen im Einvernehmen mit dem Fi-
nanzamt Lérrach ein Beschluss gefasst.

Rechtswirksamkeit
Diese Satzung tritt mit ihrer Eintragung im Vereinsregister in Kraft.
Samtliche vorhergehenden Satzungen werden dadurch aufgehoben.

Sonstige bestehenden Vereinsordnungen, Geschaftsordnungen sowie ein Organisati-
onsreglement bleiben hingegen in Kraft, soweit sie vom Prdasidium bzw. dem sie erlas-
senden Vereinsorgan unter Hinweis auf das Inkrafttreten dieser Satzung nicht aus-
dricklich aufgehoben werden.

Ende des Satzungstextes
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